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Cztonkowie OZZPO w Lublinie
Pracownicy i Zleceniobiorcy

Konsalnet Konwaj i Konsalnet Cash Management

Kolezanki i Koledzy,

Organizacje Zaktadowe w Konsalnet Konwdj i Konsalnet Cash Management Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Ochrony s siedzibg w Lublinie informuja, ze rozpoczete w czerwcu ubiegtego roku na wniosek naszej
organizacji zwigzkowej negocjacje z Pracodawca majace na celu podwyzszenie wynagrodzen pracownikom oraz
uproszczenie systemu wynagradzania, nie zakonczyty sie do korica 2017 roku podpisaniem porozumienia.

Wszystkie cztery organizacje zwigzkowe dziatajace w ww. spétkach nie zaakceptowaty ostatecznej propozycji
Pracodawcy ztozonej 7 grudnia 2017 roku polegajgcej na podwyzszeniu ekwiwalenu za pranie i uzywanie odziezy
roboczej oraz srodkdw ochrony osobistej (tzw. BHP) przy jednoczesnej likwidacji ryczattu za godziny nocne i
nadliczbowe, gdyz taka propozycja nie powodowata realnego, oczekiwanego przez pracownikéw wzrostu ptac.

Natomiast nie zostaty zaakceptowane przez strone Pracodawcy wszystkie wczesniejsze propozycje strony zwigzkowej
zmierzajace do podwyzszenia wynagrodzen poprzez podniesienie uregulowanego w Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym
Pracy dodatku konwojowego oraz podwyzszenia stawki za godzine zlecenia.

Réwniez nie znalazty zrozumienia, u Pracodawcy argumenty reprezentantéw pracownikéw spétek dotyczgce oczekiwan
ptacowych zatogi zwigzanych bezposrednio ze wzrostem efektywnosci pracy chocby, z powodu brakéw kadrowych lub
nowych rozwigzan organizacyjnych konwojéw wartosci min. zatég dwuosobowych, natomiast Pracodawca
zakomunikowat zwigzkowcom, ze bedzie negocjowat indywidualnie z pracownikami nowe stawki za prace.

Przypominamy, ze wzrost najnizszej ptacy w kraju do 2100 brutto oraz najnizszej stawki za godzine zlecenia o 70 groszy
wynika z obowigzku ustawowego.

Organizacje zwigzkowe czekajg na propozycje harmonogramu spotkan z Zarzadem Spétek na ktérych oczekujemy
informacji, o wysokosci planowanych srodkéw na wzrost wynagrodzen pracownikéw w 2018 roku oraz wstepnych
wynikéw ekonomicznych za rok ubiegty, co da podstawe do dalszych rozméw.

Za Zorzody OZ

Aleksander FUt Henwryk Trojnar



